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MESSAGE DE LA DIRECTION
Par Sébastien Perret

Chers résidents, chéeres familles, chers membres de I'équipe de La Roseraie,
Mesdames, Messieurs,

L'été s'installe progressivement dans notre région, offrant un cadre agréable
propice aux activités de plein air et aux moments de convivialité. Cette saison
invite chacun a profiter pleinement des espaces extérieurs de notre
établissement ainsi que des nombreuses animations organisées tout au long de
la période estivale. A cette occasion, La Roseraie a revétu sa tenue d’été. La haie
de parapluies colorés a été installée afin de créer davantage de zones
ombragées, permettant ainsi a nos résidents de profiter pleinement des espaces
extérieurs dans des conditions de confort optimales.

Ces derniers mois ont été particulierement riches pour La Roseraie. Au-dela du
quotidien de l'institution, nous avons poursuivi plusieurs projets importants visant
a préparer l'avenir de notre établissement. Nous avons notamment défini une
nouvelle vision stratégique qui guidera notre développement durant les
prochaines années. Notre ambition est claire : continuer a offrir un
accompagnement de qualité tout en faisant de La Roseraie un acteur de
référence du vieillissement dans notre région, au service des personnes agées
et de leurs proches. £
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MESSAGE DE LA DIRECTION
Par Sébastien Perret

Nos résidents demeurent au cceur de toutes nos attentions. Chaque journée
s'organise autour des soins, des animations et d'un accompagnement attentif,
adapté aux besoins et au rythme de chacun. Avec l'arrivée des beaux jours, les
espaces extérieurs retrouvent toute leur place dans la vie de notre établissement.
Promenades, activités en plein air et visites des proches offrent autant
d'occasions de partager des moments conviviaux et d'entretenir les liens sociaux
qui sont essentiels pour nos résidents.

Rien de tout cela ne serait possible sans I'engagement quotidien de I'ensemble
de nos collaborateurs. Je tiens a les remercier sincérement pour leur
professionnalisme, leur disponibilité et I'attention qu'ils portent chaque jour aux
résidents. Au fil des mois, nous poursuivons notre volonté de faire de La Roseraie
un lieu ou il fait bon vivre, mais également un lieu ou il fait bon travailler. Cette
conviction se traduit par des actions concrétes en faveur du bien-étre des
equipes, de la reconnaissance de leur engagement et de I'amélioration continue
de leurs conditions de travail. Nous avons egalement eu le plaisir d'accueillir de
nouveaux collaborateurs, dont les compétences et I'enthousiasme viennent
enrichir notre établissement et renforcer cette dynamique collective.

.y

La Roseraie poursuit également son amélioration continue. Les différents
contrbles réalisés ce printemps par les autorités cantonales ont confirmé
I'excellente qualité du travail accompli par I'ensemble des équipes et souligné
I'engagement de notre institution en faveur de la satisfaction des résidents
comme des collaborateurs. En parallele, plusieurs investissements et travaux
sont en cours afin d'améliorer encore le confort, la sécurité et la qualité de nos
infrastructures. Ces projets témoignent de notre volonté constante d'anticiper les
besoins de demain tout en préservant les valeurs qui font l'identité de notre
établissement.
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MESSAGE DE LA DIRECTION
Par Sébastien Perret

Parmi les projets actuellement en cours, La Roseraie procede a l'installation
d'une nouvelle pompe a chaleur sur le toit de I'établissement. Ces travaux
s'inscrivent dans notre volonté d'améliorer continuellement le confort de vie de
nos résidents tout en modernisant nos infrastructures. La réalisation de ce
chantier peut occasionner, durant quelques semaines, des nuisances sonores
ainsi que quelques désagréments dans le quotidien de chacun. Nous sommes
conscients de ces inconvénients et vous prions de nous en excuser.

A terme, cette nouvelle installation permettra notamment de rafraichir la salle de
restaurant ainsi que le hall d'entrée durant les périodes de fortes chaleurs. Ces
aménagements offriront un cadre de vie plus agréable et contribueront au bien-
étre des résidents, des visiteurs et des collaborateurs pendant la saison estivale.

Nous remercions sinceérement I'ensemble des résidents, de leurs proches et de
nos équipes pour leur compréhension et leur patience durant cette période de
travaux.

Je tiens également a remercier l'ensemble des collaborateurs pour leur
investissement, les familles pour leur confiance ainsi que tous les bénévoles et
partenaires qui contribuent, chacun a leur maniere, a faire vivre La Roseraie.

Je vous souhaite un tres bel été et vous invite a découvrir ce nouveau numéro
de L'Echo des Roses. J'espére que vous prendrez autant de plaisir a le parcourir
que nous en avons eu a le préparer.

Bonne lecture a toutes et a tous ! N
Sébastien Perret, directeur
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MESSAGE DE LA DIRECTION
Par Sébastien Perret

Nomination de notre nouvelle infirmiere cheffe et vice-directrice

C’est avec plaisir que nous vous annoncons I'arrivée de Madame Najet Leksir en
qualité d’infirmiere cheffe et vice-directrice de La Roseraie, dés le 1er juin 2026.

Cette nomination s’inscrit dans une étape importante pour notre établissement,
marquée par le départ a la retraite de Madame Alexandra Lehmann. Apres 18
années d’engagement, de professionnalisme et de dévouement au service de
La Roseraie, nous lui adressons nos plus sincéres remerciements. Son
investissement et son implication ont contribué au développement de notre
institution et laisseront une empreinte durable auprés des résidents comme des
collaborateurs.

Nous sommes convaincus que Madame Leksir contribuera activement au
développement de La Roseraie et a la poursuite de notre mission auprés des
résidents, des familles et de 'ensemble des collaborateurs.

Nous lui souhaitons la bienvenue et beaucoup de succés dans ses nouvelles
fonctions.

Calendrier des manifestations

> 6 au 9 juillet Semaine estivale @g
> 1¢" aolt Féte Nationale, brunch Ig

> 5 septembre Féte de La Roseraie
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FORMATION SUR LA SECURITE INCENDIE S, ) A
AVEC CHOC SECURITE Par les Ressources Humaines

Prendre soin de nos résidents c’est aussi anticiper les situations d’'urgence qui
peuvent se présenter et savoir y réagir de maniére professionnelle, notamment
en matiere de protection incendie.

Cest dans cette optigue que I'ensemble de nos
collaborateurs a réecemment participé a une formation sur le
théeme de la protection incendie animée par une entreprise
spécialisée dans le domaine. Ce cours alliant théorie et
pratique a permis a chacun de consolider ses connaissances
et de renforcer les bons réflexes a adopter en cas de départ
de feu.

« Les exercices pratiques nous permettent d’étre mieux préparés et de savoir qui
alerter, quoi faire et comment protéger les autres en cas de situation d’urgence ».

Au-dela des aspects théoriques, les
collaborateurs ont pu s’exercer trés
concretement au travers de différentes
mises en situation de départ de feu a utiliser
des moyens de protection incendie (divers
types d’extincteurs, couvertures et autres
objets du quotidien pouvant lutter contre le
feu). Ces exercices pratiques, parfois
impressionnants, ont offert I'opportunité
d'apprendre a réagir rapidement, a se
protéger soi-méme pour ensuite protéger
ceux qui nous entourent.

Si cette formation s’inscrit pleinement dans
notre voIonte de maintenir et developper les |

un environnement sar et serein a celles et
ceux qui vivent au sein de La Roseraie.

Pauline Perret-Beyeler, responsable RH
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NOUVELLES DU PERSONNEL
Par les Ressources Humaines

Bienvenue a nos nouveaux collegues

o,

Avril '\'t .

David Marques, auxiliaire de santé CRS p éte )
Wt

Mai
Marc Boula De Mareuil, infirmier veilleur
Stéphanie Didier, auxiliaire de santé CRS
Telma Pinheiro Silva, infirmiére
Mélanie Alves Da Costa, POOL cuisine-cafétéria

. Juin
VALY Najet Leksir, infirmiere cheffe
\ Stela Guira Maud, ASSC
= O Valerie Meledje, auxiliaire de santé CRS
Steve Rumo, aide-soignant
Fatine Saussi, infirmiere

Félicitations a

Chloé Gindrat-Debert, notre collégue des
soins, qui s’est mariée le 22 mai.
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qui mérite d'étre partagé. Une
belle reconnaissance pour toutes
les personnes qui prennent le
temps d'accompagner, de former
et de transmettre leur savoir aux
apprentis et aux stagiaires.
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NOUVELLES DU PERSONNEL
Par les Ressources Humaines

Bravo a nos apprenti-es

La direction félicite ses apprenti(e)s pour I'obtention de leur CFC et leur
attestation

Assistantes en soins et santé communautaire (ASSC)
Sara Duric
Norah Meyer
Mafalda Magalhdes Mendes Silva

Aide en soins et accompagnement (ASA)
Lara Ribeiro Antunes

Gestionnaire en intendance (GEI)
Maylan Madzar

Attestation formation pratique en intendance
Emily Pochon I

ECHO DES ROSES NO 2 8 AVRIL - JUIN 2026



RETRAITES ET DEPART
Par ’administration

Mercredi 10 juin, nous avons organisé le repas
annuel des retraités de La Roseraie.

Un rendez-vous simple mais important pour nous.
A travers ce moment de partage, nous souhaitons
garder le lien avec les personnes qui ont contribué
a la vie de notre institution pendant de
nombreuses années.

Cette démarche s’inscrit pleinement dans notre
vision RH : considérer les relations humaines dans
la durée et maintenir une culture d’établissement
basée sur la reconnaissance et la proximité.

Merci a toutes les personnes présentes pour ce
moment convivial.

4\\
LA

e

B '

Nous souhaitons vous informer du départ de Carine Varé, notre responsable de
I'animation.

Agée de 34 ans et maman d'un petit Louis, Carine a rejoint notre institution un
1er janvier. Depuis son arrivée, elle a su s'investir avec engagement dans une
mission essentielle pour notre établissement : le management et le
développement du service d'animation. Aujourd'hui, cela fait déja 5 ans qu'elle
fait partie de notre équipe.

Durant ces années, elle a porté avec beaucoup d'énergie et de coeur le service
de I'animation. Elle a su faire preuve de créativité, d'innovation et d'originalité, en
proposant de nouvelles activités, en créant de beaux liens avec les résidents et
en collaborant étroitement avec tous les secteurs.

Elle a également contribué a ouvrir La Roseraie vers I'extérieur, en développant
des échanges avec d'autres établissements et en s'inscrivant pleinement dans la
vie du village.

Nous tenons a remercier chaleureusement Carine pour tout ce qu'elle a apporté
a La Roseraie et pour I'évolution qu'elle a donnée au service d'animation.

Carine a choisi de relever un nouveau défi professionnel en prenant la
responsabilité du service de I'animation du home de Lajoux dés juillet 2026. Ce
choix lui permettra de se rapprocher de son domicile et également de profiter
davantage de sa famille.

Nous lui souhaitons le meilleur pour la suite, tant sur le plan professionnel que
personnel. =

A
] ]

72 ; @ (i / > \Bel\
«(//_/ //(:/’(*/ Oeviine! .
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INTENDANCE |}
Par Maylan Madzar

AP

)

A La Roseraie, le service de lintendance joue un rble essentiel au bon
fonctionnement de I'établissement. Méme si notre travail est parfois discret, il est
indispensable au confort, a 'hygiéne et au bien-étre des résidents. Ce domaine
regroupe plusieurs taches importantes comme le nettoyage des chambres et des
locaux communs, I'entretien du linge, la gestion du matériel ainsi que le respect
des regles d’hygiéne et de sécurité.

Grace au travail de notre service, les résidents peuvent vivre dans un
environnement propre, agréable et sécurisé. Nous contribuons aussi a leur
qualité de vie en créant une ambiance chaleureuse et en répondant a leurs
besoins quotidiens avec respect et professionnalisme. Le contact humain est
également important, car beaucoup de résidents apprécient les échanges et la
présence du personnel d’intendance au
quotidien.

Sans ce département, I'établissement ne
pourrait pas fonctionner correctement. Les
locaux deviendraient rapidement sales, le
linge ne serait plus entretenu et les risques
pour la santé augmenteraient fortement.
Les résidents perdraient en confort, en
sécurité et en bien-&tre. Le personnel
soignant aurait aussi beaucoup plus de
difficultés a travailler dans de bonnes
conditions.

Ce secteur est donc un pilier essentiel de
notre institution. Notre métier demande de 'organisation, de la rigueur, du respect
et un véritable esprit d’entraide. Méme si nos missions sont parfois peu visibles,
elles demeurent indispensables au quotidien des résidents et au bon
fonctionnement de I'établissement. A

)
Maylan Madzar apprenti gestionnaire en intendance de 3°™ année "

_'T"y , P i il S ez —
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ANIMATION
Par I’équipe

Le mercredi 15 avril a eu lieu le vernissage de notre nouvelle exposition a La
Roseraie, réunissant résidents, proches, collaborateurs et visiteurs autour d’'un
projet original et profondément humain.

Intitulée « La vie a La Roseraie », cette
exposition a été imaginée et réalisée par
Fabio et Isabelle, deux collaborateurs de
notre maison. A travers leurs regards et
leurs sensibilités, ils nous invitent a
découvrir les coulisses de notre quotidien.

Les photographies et les textes présentés
mettent en lumiére ces instants simples qui
rythment la vie de notre établissement : un
geste attentionné, un échange spontane,
un sourire partagé, un moment de
complicité ou de sérénité. Autant de scénes
discrétes que I'on remarque parfois a peine,
mais qui constituent toute la richesse de la
vie en communauté.

Cette exposition rappelle que La Roseraie est bien plus qu’un lieu de prestations
et d’accompagnement. C’est avant tout un lieu de vie, de rencontres et de
partage, ou chaque personne contribue, a sa maniére, a créer une atmosphére
chaleureuse et bienveillante.

Nous remercions chaleureusement toutes les personnes présentes lors du
vernissage ainsi que Fabio et Isabelle pour leur engagement, leur créativité et le
remarquable travail accompli pour donner vie a ce projet.

Nous invitons toutes les personnes intéressées a venir la découvrir au fil des
prochaines semaines.

Le 24 avril, nous avons profit¢ d'un apres-midi
convivial a la foire de Printemps. Il y avait beaucoup
de badauds et une ambiance chaleureuse qui célebre
+ le retour des beaux jours. Des stands colorés, des
L% animations pour petits et grands.

Nos chers résidents ont rencontré des amis du village
et cela a donné de longues discussions le long du
parcours de la foire. lls ont beaucoup apprécié.
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ANIMATION
Par I’équipe

Le 2 mai dernier, nous avons organise la
premiere édition de la Féte de printemps
a La Roseraie. L’idée était notamment
d’évaluer si, par rapport au Marché de
Noél, davantage d’exposants externes
étaient disponibles tout en organisant une
féte conviviale au sein de notre
établissement a une autre saison. Le
résultat a été trés concluant ; 13 artisans
de la région ont répondu a l'appel et de
nombreux visiteurs sont venus déguster le
repas de saison agrémenté d’asperges.

La météo idéale a permis a la féte de se dérouler en plein air, créant ainsi une
ambiance printaniére. =
=) A . erTIIRNRED ) B /
1 L

o = 1

¢ journée, nous offrant plusieurs intermedes
a différents moments de la journée. Sans
oublier le concours du poids du lapin qui a
fait creuser les méninges de nos visiteurs.

v

1
I

C__—~—

Cette année, nous avons eu le plaisir de partir cinq jours en vacances avec
plusieurs résidents de notre institution a Chateau-d’CEx. Ce séjour, du 11 au
14 mai, a été 'occasion de partager de beaux moments dans une ambiance
conviviale et detendue. 2

) -
(B
e

Au programme de la semaine, nous
avons notamment visité le Musée
Cailler le mardi, ou nous avons
découvert l'histoire du célébre g
chocolat suisse et profité dune
dégustation trés appréciée.

'I" 'I" 'I"
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ANIMATION
Par I’équipe

Le mercredi, nous avons embarqué a
bord du train MOB pour rejoindre Les
Pléiades, ou nous avons savouré un
excellent repas tout en admirant de
magnifiques paysages.

¥ Tout au long de la semaine, nous
% avons tres bien mangé, beaucoup ri et
partagé de précieux moments
ensemble. La bonne humeur, les
échanges et les souvenirs créés ont
fait de ce séjour une véritable réussite.

Un grand merci a tous les résidents et accompagnants qui ont contribué a faire
de ces vacances une expérience inoubliable.

7

‘S;
Comme a son habitude, Pascal Veya, le
guitariste aux mille et une chansons, nous a
emporté dans des mélodies plus nostalgiques
les unes que les autres. Les résidents ont eu
'occasion de proposer des titres, de les
chanter et de jouer des percussions. C’était un
concert participatif et entrainant. Cet artiste
de Montfaucon parvient a transmettre son
énergie a travers la musique, ce qui a ravi les
résidents.

o

R

=

Nous pouvons désormais parler d’un
« traditionnel » brunch, puisque cela fait un
peu plus d’'un an que nous le proposons aux
résidents deux fois dans I'année. « Rien de
nouveau sous le soleil » dira-t-on, mais ce
moment est toujours apprécié des résidents
qui peuvent alors venir au buffet bien garni
pour y composer leur assiette. Un peu de
changement donc dans la routine
quotidienne, avec une ambiance différente
des autres repas. A
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ANIMATION
Par I’équipe

Le 27 mai, certains résidents ont eu I'opportunité de visiter I'entreprise Zesar a
Tavannes. Cette entreprise fabrique différents types de mobilier, notamment des
bancs et des chaises destinées aux écoles.

Au cours de la visite, les participants
ont pu découvrir les différentes étapes
de fabrication et en apprendre
davantage sur le savoir-faire de
'entreprise. Cette sortie a été trés
appréciee par les résidents, qui ont
partagé un moment convivial et
enrichissant dans une ambiance
chaleureuse.

La visite s’est terminée autour d’un
agréable apéritif, permettant a chacun
d’échanger sur ses impressions et de
prolonger ce moment de convivialité.

Nous remercions I'entreprise pour son accueil, sa disponibilité et la qualité de

cette rencontre.

Le 3 juin, La Roseraie a eu la chance de visiter La Brise, une ferme ancienne
de 400 ans située au Convers. Grace a un résident, nous avons eu contact avec
un charmant couple: Eric et Chantal Rufener nous ont accueillis
chaleureusement.

lls nous ont fait visiter leur
musée rempli d’objets
anciens et nous ont conté
leur histoire ainsi que celle
de cette ferme familiale.
C’est autour d'un bon feu,
d’une tasse de thé et d’'un
cake fait maison, que Eric et
Chantal ont partagé leurs
péripéties pour rénover la
ferme tout en gardant son
charme d’antan.

lls nous ont également raconté des anecdotes vécues avec I'un de nos résidents.
C’est avec rires et nostalgie que nous avons été témoins des retrouvailles entre
amis de longue date.
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ANIMATION
Par I’équipe

Le 18 mai et le 1°" juin, les étudiants du ceff santé ont invité les résidents de La
Roseraie dans leur école, afin de participer a diverses activités.

Il 'y avait un atelier de cuisine, un atelier
créatif et des jeux de société. Chaque
résident pouvait choisir I'activité a laquelle il
voulait participer.

y Ces activités ont permis aux étudiants et
aux résidents de faire connaissance et
d’échanger. Les étudiants sont venus a La
Roseraie le 8 juin pour partager les
collations préparées durant les ateliers.

Les résidents ont été ravis de pouvoir
discuter avec la génération des futurs
soignants autour d’'une tasse de thé et de
bonnes choses a grignoter.

L_—~—

Le vendredi 5 juin a 15h, La Roseraie a accueilli trois éléeves de Renan
accompagnés de leur professeure, Emma Monnerat (petite-fille de 'une de nos
résidentes), qui nous ont offert un joli concert de piano.

Les éléeves ainsi que leur professeure ont chacun interprété deux morceaux. Le
public a également pu apprécier un morceau a quatre mains et un autre a six
mains.

Les résidents ont beaucoup apprécié ce beau moment musical. L’aprés-midi
s’est terminé dans la convivialité avec I'apéritif traditionnel du vendredi.

. . . . . 2"\\

Un grand merci aux musiciens pour leur visite. A
| al

m':/‘»
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ANIMATION
Par I’équipe

Jeudi 18 juin a 17h, nous avons eu le
plaisir de célébrer le vernissage de
'exposition "TIFA 26", un événement
tout particulier pour notre établissement
car lartiste mis a 'honneur, Monsieur
Jean-Francois Perret, est également
résident de La Roseraie.

Originaire de Saint-Imier, Monsieur
Perret s'est découvert une véritable
passion pour la peinture au moment de
la retraite. Depuis plus de trente ans, |l
peint avec beaucoup de sensibilité les
paysages du Jura, du Valais et la nature
™ qui l'entoure. Les quinze ceuvres
- exposées racontent un peu de son

. histoire, de ses souvenirs et de son
regard sur le monde.

Cette exposition nous rappelle que les
"ad Passions n’ont pas d’age et que chacun

i porte en lui des talents qui méritent
d’étre partagés.

Un grand merci a Monsieur Perret et a sa famille pour leur confiance et pour cette
magnifique exposition que nous avons le privilege de découvrir a La Roseraie.

C__—~—

Une belle féte en I'honneur des
nonagénaires et centenaires a La
Roseraie.

2D

-4
W

Ce samedi 20 juin, La Roseraie a
célébré avec émotion et convivialité
ses résidents nonagénaires et |
centenaires, ainsi que les personnes |
du village ayant atteint ces ages
remarquables.

Pour marquer cette occasion &
exceptionnelle, le Corps de musique = :
de Saint-Imier est venu offrir un \ CAEEEEEE

concert trés apprécié des participants. Les musiciens ont su créer une ambiance
chaleureuse et festive, permettant a chacun de partager un agréable moment de
rencontre et de réjouissance.
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ANIMATION
Par I’équipe

Malgré les températures particulierement élevées de cette journée
estivale, la féte s’est déroulée dans les meilleures conditions.
Résidents, familles, habitants du village et collaborateurs ont profité
de cette belle célébration placée sous le signe de la bonne humeur
et du partage.

Nous remercions chaleureusement le Corps de musique de Saint-Imier ainsi que
toutes les personnes qui ont contribué a la réussite de cette manifestation.

__—~——

Comme chaque année, les résidents de La Roseraie ont eu le plaisir de participer
a la traditionnelle Féte de I'Imériale le vendredi 26 juin. Cette journée haute en
couleurs leur a permis d'admirer le défilé des écoliers, fierement vétus de leurs
magnifiques costumes de fin d'année scolaire. Dans une ambiance festive, les
fanfares, les sourires et les applaudissements ont rythmé chaque instant.

Sous un beau soleil estival, les
résidents ont partagé un moment
convivial en trinquant a l'arrivée de
I'été, tout en admirant les chars
superbement décorés qui défilaient
dans les rues. Cette sortie a
également été Il'occasion de
retrouver des visages familiers du
village, de raviver de précieux
souvenirs et d'échanger autour
d'anecdotes d'autrefois.

Entre éclats de rire, conversations
animeées et retrouvailles
chaleureuses, cette belle journée
restera gravée dans les mémoires.
Un moment de partage, de
convivialité et de tradition que
chacun a eu beaucoup de plaisir a

Vvivre. Q-/\\/b

Comme chaque année, la belle saison rime avec le retour des sorties au
restaurant. La Roseraie offre a chaque résident ce diner en extérieur et propose
quatre destinations au choix : une métairie, le bord du lac, Les Franches-
Montagnes ou le bord du Doubs. Nul doute que chaque participant saura
savourer ce moment hors du quotidien.
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Nous souhaitons la bienvenue a:

Madame Gabriella Salvi de Ins, Monsieur Raymond Grosjean de Saint-Imier,
Madame Jeannine Kneuss, de Saint-Imier.

Leurs parcours de vie seront présentés dans la prochaine édition
de I'Echo des Roses.

) André Currit est né le 28 juillet 1932 a Couvet, et était fils
unique. Il a vécu toute sa vie au Val-de-Travers, a Couvet
et aux Verriéres.

Ses parents étaient agriculteurs mais lui s’intéressait a
'automobile. Il a fait toutes ses écoles a Couvet puis a
suivi un apprentissage de mécanicien automobile a
B s Neuchatel, au garage Patthey. L’entreprise gérait
ATEEEEIOIeE. agglement les interventions ambulanciéres de la ville de
Neuchatel, et méme les apprentis partaient en interventions ambulanciéres
comme aides, ce qui leur laissait quelques souvenirs palpitants.

Aprés un stage en Suisse allemande pour apprendre I'allemand, André revient
au Val de Travers, ou il ouvre un garage a Couvet avec un associe.

En 1952 il rencontre sa future épouse, Maria Bridgida Leggeri, de nationalité
italienne, venue en Suisse pour travailler en 1950. lls se marient le 20 décembre
1952. Ensemble ils ont eu deux enfants, Silvana en 1953 et Patrice en 1957.

La méme année, il ouvre seul un garage aux Verriéres qu’il exploitera jusqu’a la
réalisation de son réve en 1964, l'ouverture, toujours aux Verriéres, d’un
complexe dédié a 'automobile, le Franco-Suisse, puisque situé tout prés de la
France, avec un garage et carrosserie, une station-service, un bar et un kiosque.

En plus des activités proposées dans I'entreprise, André gérait dans la région du
Val de Travers et de La Brévine, le déneigement avec de puissantes souffleuses
a neige.

Il a aussi assuré le transport des éléves du college depuis les montagnes
entourant les Verrieres de nombreuses années.

Il a fait partie de la fanfare des Verrieres, I'Echo de la Frontiére durant toutes les
années passees aux Verrieres.

Aprés avoir exploité avec succes, avec la précieuse aide de Maria, le site qui était
ouvert tous les jours de I'année, en 1987, ils décident de remettre leur affaire et
de revenir a Couvet ou ils achetent une petite maison. lls profitent alors de leur
retraite.
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Malheureusement, dix ans aprés Maria décede d'un arrét cardiaque, laissant
André bien démuni.

Quelque temps plus tard, la rencontre d’'une amie, lui permit de surmonter cette
difficile séparation.

Jusqu’a son entrée au Home de La Roseraie, il a pu profiter d’'une longue retraite
dans sa maison a Couvet.

Par son fils, le 28 avril 2026

r C o) ileo)ile ) iCeiCeriColiCeiCe)
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Notre maman, Mariella Defrancesco, est née le
13 novembre 1933 a Saint-Imier, a la rue Agassiz 7,
dans la maison familiale habitée par ses parents,
Charlotte et André Félalime. Elle y a passé toute sa vie
puisqu’aprés son mariage en 1955, elle a emménagé
avec son mari, Jean Defrancesco dans I'appartement
au-dessus de ses parents. Sa sceur Nancy passera
également toute sa vie en famille a I'étage au-dessus.
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Jusqu’a ses 92 ans elle a vécu au méme endroit jusqu’a la date de sa chute le
24 décembre 2025 ou elle a d0 malheureusement quitter son appartement.

Son papa était horloger aux Longines et sa maman, mére au foyer.

Aprés avoir effectué toute sa scolarité a Saint-Imier, elle a suivi un apprentissage
de régleuse au « Technicum » de Saint-Imier puis a travaillé aux Longines
jusgu’a la naissance de son premier enfant Carlo, né en 1957, suivi de sa sceur
Corina en 1960.

Cette méme année, ils ont eu le bonheur de construire un petit chalet a
Mont-Soleil, havre de paix ou ils allaient tous les week-ends en funiculaire, sauf
en hiver, et s’adonnaient au jardinage, balades a pied ou a vélo. Les vacances
d’été se passaient souvent en ltalie en bord de mer, pour notre plus grand
bonheur, puis aussi a Mont-Soleil. L’hiver comme ils aimaient beaucoup skier,
c’est a Loéche-les-Bains ou Saas-Fee qu'’ils partaient tous les deux en vacances
pour profiter des sports d’hiver. Mais c’est a Mont-Soleil qu’ils avaient appris a
skier et qu’ils nous avaient transmis 'amour du ski.

Les déplacements se faisaient toujours en train ou en car puisqu’ils n'ont jamais
eu de voiture.

Aprés 60 ans de mariage, notre maman s’est retrouvée veuve mais malgré tout
bien entourée par 5 petits-enfants et actuellement par 7 arriere-petits-enfants
dont elle a beaucoup profité et qui viennent régulierement lui rendre visite.

Par ses enfants, le 27 mai 2026

ECHO DES ROSES NO 2 19 AVRIL - JUIN 2026



BIENVENUE A NOS NOUVEAUX RESIDENTS
Extraits des histoires de vie établies par les familles et I'administration

C'est a Grossaffoltern, dans une ferme typique du Seeland
que Anna Furer voit le jour un 22 mars 1935. Ses parents,
Hans Furer et Elise Furer-Aebi, sont agriculteurs.

NI )

Elle grandit entourée de ses sept freres, elle est la
troisieme de cette fratrie de huit enfants. Son papa, qui lui
a transmis tant de connaissances sur tout ce que la nature
offre : arbres, fleurs, champignons, abeilles, décéde en
1945 alors qu'elle a 10 ans.

Yororoonre

Le chagrin de ce départ marque profondément la vie d'Anna et de toute sa famille.
Cela entraine le départ de la ferme, plusieurs déménagements, et la séparation
de la fratrie jusqu'en 1948, ou le train a vapeur la dépose a La Ferriére avec son
plus jeune frére et sa maman, qui a trouvé un emploi d'aide a la ferme au bas du
village.

Le propriétaire, Ernest Oppliger, s'est retrouvé seul au décés de sa mere et il a
besoin d'aide pour tenir le ménage et la ferme. Cet homme profondément bon et
geénéreux, qu'elle a beaucoup aimé, a dans les semaines qui ont suivi son arrivée
a La Ferriére, accueilli ses six autres freres !

La famille est enfin de nouveau réunie sous un méme toit !
Une nouvelle vie commence !

Alors agée de 13 ans, Anna rejoint la classe de l'instituteur Henri Devain et
apprend le francais dans les deux derniéres années de sa scolarité obligatoire.
Elle se passionne aussi pour la couture avec Henriette Jacot, enseignante de
travaux manuels. A cette époque chaque instant de pause est une occasion de
tricoter pour Anna, qui apprécie de porter des vétements qu’elle confectionne
elle-méme.

En 1950 Ernest Oppliger et sa maman Elise Furer se marient, et de cette union
nait cette petite sceur qu’Anna souhaitait depuis toujours, Sylvia !

A la fin de sa scolarité, elle aura 'occasion de fréquenter de grands hétels a
Berne, Thoune ou encore Vevey, pour y apprendre les rudiments de la
restauration et de I'hétellerie.

Quoi de plus naturel que d'unir sa destinée en 1956 a Heinz Hager, boulanger-
patissier a [I’'Hotel-restaurant du Cheval-Blanc, qui comprend aussi une
boulangerie/épicerie, propriété de ses parents, Erwin et Elise Hager depuis 1944.

Et, pour la petite histoire, a son arrivée a La Ferriére en 1948, c’est Heinz qui I'a
accueillie avec sa maman et son plus jeune frére a la gare de La Ferriére. |l avait
alors 16 ans. M. Ernest Oppliger se faisait couper les cheveux par le coiffeur
itinérant a 'H6tel du Cheval-Blanc. Ce dernier avait du retard et il a envoyé Heinz
en délégation. A ce moment-la personne n’'imaginait la suite de la « grande »
histoire !
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Le couple Heinz et Anna Hager se voue alors corps et ame au développement
du commerce familial, tout en élevant trois filles et un garcon. lls le reprendront
officiellement en 1968.

Une vie riche en relations humaines, ou les heures de travail, de jours comme de
nuit, ne sont pas comptées.

Bien que patronne de I'établissement, Anna est sur tous les fronts, en cuisine, au
service, au magasin, a la buanderie, a I'entretien de cette vaste maison, et... en
décembre ...méme a la boulangerie... pour la décoration des biscomes.

Elle confectionne rideaux et nappes, reprise et répare le linge de maison pour
I'Hétel-restaurant, fleurit chaque fenétre de cette grande batisse, entretient un
grand jardin potager et de fleurs, souvent tard le soir, aprés avoir servi les
derniers clients...voila une vie !

Le travail ne faisait pas peur a Anna et elle vous dira que, méme si elle n’était
pas toujours facile, elle a aimé cette vie-la !

En décembre, par les chemins enneigés de la Combe-du-Pelu et des Pruats, de
Mont-Soleil et de La Chaux-d'Abel, elle aime aller de ferme en ferme avec son
boulanger de mari pour vendre les biscdmes et autres douceurs de Noél. C'était
pour eux deux comme des jours de répit, loin du tumulte du commerce.

Avec Heinz, elle a aussi découvert d'autres contrées de la Suisse ainsi que la
Bretagne, la Cote-d'Azur et le Kenya. Mais ce qu'elle a particulierement aimé ce
sont les vacances en famille, juste avec ses enfants et son mari, dans le chalet
familial au Beatenberg dans I'Oberland bernois.

Veuve depuis 1992, Anna transmet le flambeau a son fils qui travaille dans
I'entreprise familiale depuis 1986 en tant que boulanger-péatissier.

Elle s'installe alors dans une ancienne batisse dans le haut du village qu’elle
transforme et aménage a son gout. Son jardin de fleurs, le crochet, le tricot, la
couture, I'entretien de sa maison, les petits-enfants et la famille, occupent bien
son temps, mais également les parties de cartes, quelques petits voyages, et
autres excursions entre amis.

Durant quelques années, elle a également partagé encore de beaux et heureux
moments de vie avec son compagnon Hans Beck, décédé en 2022.

Le jardin et les fleurs I'ont de tout temps aidée et consolée des chagrins de la vie.

Anna devait déja le savoir a I'dge de 10 ans, puisqu’elle avait emporté graines et
plantes de sa ferme natale au moment de devoir la quitter.

Au cours des années, la famille s'est agrandie de neuf petits-enfants et onze
arriere-petits-enfants, dont la naissance d'une petite fille I'an dernier, qui répond
au doux prénom de... Anna ! Quoi de plus merveilleux que ce cadeau de la vie !
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Sa mobilité s'étant progressivement réduite ces derniéres anneées, elle est
amenée a devoir entrer au Home de La Roseraie.

Son chemin lui a appris a étre courageuse, positive et résiliente. Elle avance avec
ce qui est, et...s'adapte.

Mais aussi ... elle est toujours curieuse de découvrir, et se réjouit des plus simples
choses. Elle aime observer la nature, les oiseaux, les fleurs. Les graines que son
papa a semées dans ses jeunes anneées lui ont appris a s’émerveiller de toutes
les beautés de la création !

Que la vie soit encore généreuse et douce pour notre Maman, entourée de
personnes qui prennent soin d’elle avec bienveillance.

Par ses enfants, le 16 juin 2026

Remerciements de Madame Michéle Wuthrich, résidente de La Roseraie, qui a
souhaité témoigner sa reconnaissance.
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AU REVOIR

Par 'administration

Nous avons une pensée émue pour les personnes qui nous ont quittés depuis

le mois d’avril 2026 :

Bangerter Véréne
de Saint-Imier

Liggeri Agata
de Saint-Imier

-

I

Fadil Ahmed Jacot Bluette
de Saint-Imier de La Ferriére

Lehmann Samuel
de Saint-Imier

Pedrazzi Henriette Wittwer Serge
de Villeret de Saint-Imier
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CONCOURS DE L'ETE e Par le secrétariat

A I'occasion de la saison estivale, La Roseraie a le plaisir de proposer a ses
lecteurs un concours simple et ludique dans les pages de I'Echo des Roses.

K7

s sandales de plage cachées (7
urnal et comptez leur nombre total.

lpez :
« via un coupon disponible au secrétariat

« Sur notre site internet laroseraie.ch
« en scannant le code QR ci-apres

A GAGNER : UN BON POUR 2
PERSONNES POUR UN MENU FLET DE
PERCHE DANS NOTRE RESTAURANT

Bonne chance et bel été a tous!

Tirage au sort et remise du prix le
5 septembre 2026 lors de
La Féte de La Roseraie

Journal interne de La Roseraie
Home pour personnes agées, EMS, Les Fontenayes 19, 2610 Saint-Imier
Tél. 032 942 45 45 — contact@laroseraie.ch — www.laroseraie.ch
IBAN CH92 0624 0020 1002 2041 0 (mention Echo des Roses)
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